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| HEPERTAMENTS DE RECUREDE HUMANDS

Anexo3—Atan.24
Projeto de Lista Unitario de Ordenac3o Final

Procedimento concursal para constituicio de reservas de recrutamento, com vista ac preenchimento de
postos de trabalho na categoria ¢ carreira de- Técnico Superior, do mapa de pessoat do Instituto da
Seguranga Social, IP, abérto através do Aviso n.2 1043872018, publicado no Didrio da Republica, 2.2 Sérig, de.
02 de agosto de 2018 - Referéncia. DRH/TS_/2-1/2018

Posicao | Nome Candidato Cl)il‘srgllii"::sﬁt;:o C:Ea:ts:g::;?: ° Classificagao Final
Curricular Profissional
1 | Manuel Couto. Arantes Férreira 17,80 18,00 17,86
2 Mdnica-Filipa Silva dos Reis 17,80. 15,00 16,96
3 Elsa Maria Férreira Yenda 16,40 18;00° 16,88
4 Natafia Cristina da Sitva Machado Lima 17,20 16,00 16,84
5 Ana Soba Rebelo Machado 15,80 18,00 16,46
6 | Carla Pafricia Correia da Silva _ 16,60. 16,00 1642
7 Maria Jilia Fernandes da.Silva 16;80. 15,00 16,26
8 | Daniela Marisa Machado Costa Silva 16,80 15,00 16,26
9 | Maria de Lurdes Gomes Alves Sampaio Lino 17,60 13,00 16,22
10 Elisane Cavalcanti Férreira Ramos 16,40 1400 15,68
11 Denis Antdnio Magalhdes. do Ria 14,60 13,06 14,12,
12 Delfim Nelson Garrido 12,60 10,00 11,82

Classificagdo Final = 0,70 Avaliogio Curricular + 0,30 Entrevista Profissional Selegéio

Nos termos do disposto no n.2 1 do artigo 36.2 € dos n.% 1 &3 do artigo 30.2 dé Portaria n.2 83-A/2009, de
22 de janeiro, alterada e republicada em anexo a Portaria n.2 145-A/2011, de & de abril e-artigos 121.2 &
122.2 do Cadigo-do Procedimento Administrativo, notificam-se os candidatos constantes da lista unitaria de

ardenacio final supra para se pronunciarem, no praze de 10 dias uteis; sobre a mesma.

Os factos que considerem refevantes e adequados para efeito de reapreciacdo por parte do juri deverdo ser
apresentados através do preenichimento da Formuldrio para o exercicio do direito de participacio dos
interessados, aprovado mediante Despacho n.2 11321/2009, de 8 de maio, de Sua Exceléncia o Senhor
Ministro. do Estado e das Finangas, conforme o estabelecido no n.2 1 do artigo 51.¢ da supra referida

Portaria;

O formuldrio para o exercicio do direito de participacdo dos interessados encontra-se disponivel em
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www.seg-social.pt — drea do Instituto e devera ser remetido para o enderego eletronico ISS-DRH-
Procedimentos-Concursais@seg-social.pt, identificado em assunto com a “Referéncia DRH/TS/21/2018",

devendo o seu envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o qual ndo sera o mesmo considerado.
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